
 

 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION 
COMPREHENSIVE THALASSEMIA CARE, 

PEDIATRIC HEMATOLOGY-ONCOLOGY & BMT CENTRE 
 (A Satellite Centre of LTM Medical College & General Hospital, Sion) 

 
 

No. LTH/ 126 /CTC 

Date:24/04/2026 

Advertisement 
 

Applications are invited from eligible candidate(s) for the following Temporary contractual post for 11 months (6 monthly 

Technical Break) through PBCF at MCGM – Comprehensive Thalassemia Care, Pediatric Hematology-Oncology & BMT 

Centre, Borivali (E), Mumbai.  
 

Sr. 

No 

Name of 

Contractual Post 

Total No. 

of Post 
Eligibility 

Age 

Limit 

Gross Salary Per 

Month (Rs.) 

1. Counsellor 01 

1. MSc/ MA in Psychology 

or 

2. MSc/MA in Counselling 

or 

3. BA in Psychology with PG Diploma 

in Counselling Experience in Pediatric 

Palliative Care will be given preference. 

38 

years 
35,000/- 

2. 
Medical Social 

Worker 
01 

Master Degree in Social work from 

recognized university/Institute, 

 

Experience in Pediatric Hematology - 

Oncology will be given preference. 

38 

years 
30,000/- 

3. Lab Technician 01 

 The candidate should be a holder of Degree 

in B.Sc. from a recognized University and 

should have passed Diploma in Medical 

Laboratory Technology from a recognized 

University (Maharashtra State Board of 

Technical Education). (B.Sc.+ DMLT) 

OR 

Candidate should be a 12th pass holder of 

Bachelor of Paramedical Technology in 

Laboratory Medicine from Maharashtra 

University of Health Sciences. 

38 

years 
20,000/- 

 

General Terms and Conditions 

The general terms and conditions are available on http://www.ltmgh.com and on the official website of the CTC, PHO & BMT 

Centre, Borivali (East):https://www.ctcphobmt.com 
 

Special Instructions 

1. The right to postpone, cancel, or modify the selection process at any stage is reserved. 

2. Applications previously submitted to this office or any other office will not be considered. 

Please note that the Municipal Corporation has not authorised any individual or external agency to sell, accept, or 

process applications on its behalf.  

3. Applications received through post, courier, or email will not be considered.  

4. Details regarding the venue, date, and time of interviews for eligible candidates will be published on the official 

website of the CTC, PHO & BMT Centre, Borivali (East): https://www.ctcphobmt.com 

 

Application Submission Dates    : 24.04.2026 (Friday) to 06.05.2026 (Wednesday)  

                                                                                            (9:00 am to 1:00 pm) on official working day 
 

Date & Time of Interview                 : 08.05.2026, (Friday) at 11.00 am 
 

Reporting Time for verification of documents             : 08.05.2026 till 09.30 am  
 

Venue of Interview: MCGM – Comprehensive Thalassemia Care, Pediatric Hematology-Oncology & BMT Centre, 

Borivali (E), Mumbai - 400 066. Contact No. 022 28541017/18 for more details go to https://www.ctcphobmt.com / 

http://www.ltmgh.com  

(For further queries, contact Mr. Aniket Gangurde at No.: 022 28541017/18 - Extn. 2005) 
 

Note: Kindly bring all original documents for verification at the time of interview. 

 

 

 

 

Sd/-     Sd/-     Sd/- 

Dr. Santosh Khude   Dr. Ratna Sharma   Dr. Pramod Ingale 

Dy. Director,    Director,    Dean, 

MCGM - CTC, PHO   MCGM - CTC, PHO   LTMG Hospital 

& BMT Centre.   &BMT Centre.    Sion.  

http://www.ltmgh.com/
https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
http://www.ltmgh.com/
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कॉȎÇĢहेȎÂसव थॅलासेिमया केअर, बालरोग र¯तदोष कक« रोग आिण बोन मॅरो ĘाÂसÃलाÂटेशन कȂ ğ, बोिरवली (पू.)
कंĝाटी पदाबाबत अजɕचा नमुना (वेहा फाउंडेशन) 

 

अज«दाराचा फोटो

 
1. पदाचे नाव: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2. (अ) संपूण« नाव (आडनाव Ģथम) (मराठीत): ----------------------------------------------------------------------------------------- 

(इĐंजी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

 (ब) विडलांचे/ पतीचे संपूण« नाव: ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 (क) िववाहापूवȓचे संपूण« नाव (मिहलांकरीता): --------------------------------------------------------------------------------------- 

     (इंगजी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

3. पĝ Ëयवहाराचा पूण« पǄा (िपन कोड सहीत): ------------------------------------------------------------------------------------------ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------िपनकोड- 

कायमचा पǄा (िपन कोड सहीत): --------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------िपनकोड- 
 

4.   मोबाईल Ď.                                                       ई-मेल ______________________________ 

5. ȋलग:  पुǗष   /   ǥी आधार काड« नं.:   
 

6. अ) जÂम िदनांक:           मिहना:              वष«:  

ब) जािहराती मÁये दश«िवलेÊया फॉम« भर½या´या पिहÊया िदनांकाĢमाणे िद.      /     /2026 रोजी असलेले वय वषȃ ...... मिहने .....  िदवस..... 
 

7. शै©िणक अह«ता: _____________________________________________________________________ 
(पदा´या शै©िणक पाĝते नुसार) 
 

      

      

          

एस.एस.सी.      
एच.एस.सी.      
पदवी      
पदवीǄर      
इतर      
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Ģाथिमक नȗदणी 
 

   

 

8.  संगणकिवषयक ªान: (MS-CIT) ȋकवा शासनाचे िविहत केलेÊया संगणक िवषयक अÆयासĎमाचे Ģमाणपĝ  -           

9.  काम केÊयाचा अनुभव असÊयास कालावधी : 

 

10.  Îथािनक पोिलस ठा½याचा संपूण« पǄा (िपनकोड सिहत): --------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------   िपनकोड-  

11.  अ) उमेदवारांस पुवȓ पोिलस चौकशी झाली होती का? झाली असÊयास ¾याचा तपशील नमूद                          

कर½यात यावा व Âयायालयीन िनण«याची Ģमािणत Ģत अजɕसोबत जोड½यात यावी.  
 

12.   अ) उमेदवारांिवǗǉ Âयायालयीन Ģकरण Ģलंिबत वा ĢÎतािवत आहे का?                                  

         ब) असÊयास, ¾याबाबतचा तपशील Ǐावा ---------------------------------------------------- 

13.   अ) सÁया अज«दार नोकरीस आहे का?              

    ब) असÊयास, ¾याबाबतचा तपशील देऊन सÁया´या काम करीत असलेÊया कायɕलयाचे ना- हरकत Ģमाणपĝ जोडावे.  

14.   वैयȎ¯तक तपशील :- 

 उंची ----------फूट ------------ इंच.    वजन ------------ िक. Đॅम.        शरीराची ठेवण: िकरकोळ/ मÁयम/ सुÀढ 

वण« -------------                           नेĝ वण« --------------               वैयȎ¯तक खुण -------------------- 

 वर नमुद केलेला तपिशल मा·या मािहतीĢमाणे बरोबर आहे. मी जाहीर करतो/ करते की, वर िदलेली मािहती खोटी अगर चुकीची आढळुन  

असÊयास नोकरी गमािव½यास व ¾या अनुशंगाने होणाÉया इतर काय«वाहीस मी पाĝ व बांधील राहील.    

 
 
िदनांक:       /        /2026                                   अज«दाराची सही/-  
िठकाण:               (अज«दाराचे नाव) 
         

अ. 
Ď. 

काम केलेÊया कायɕलयाचे नांव पद एकुण कालावधी वष« 
मिहना िदवस 

1.    
2.    
3.    
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                                                                                                                                             अज«दाराचा फोटो 

 

 

 

मी ..................................................... Ǜी. ............................................ यांचा मुलगा / मुलगी वय ...................... 

वष«, आधार Ďमांक (असÊयास) ....................................... Ëयवसाय ................................. राहणार .............................. याǎारे 

घोिषत करतो / करते की, वरील सव« मािहती मा·या Ëय¯तीगत मािहती व समजूतीनुसार खरी आहे. सदर मािहती खोटी आढळून आÊयास, 

भारतीय दंड संिहती अÂवये आिण / ȋकवा संबंिधत कायǏानुसार मा·यावर खटला भरला जाईल व ¾यानुसार मी िश©ेस पाĝ राहीन याची 

मला पूण« जाणीव आहे.  

िठकाण -        अज«दाराची सही ...................................... 

िदनांक -        अज«दाराचे नाव ....................................... 
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         अज«दाराचा फोटो     

 

                                                                                                         

मी ..................................................... Ǜी. ............................................ यांचा मुलगा / मुलगी वय ...................... 

वष«, आधार Ďमांक (असÊयास) ....................................... Ëयवसाय ................................. राहणार .............................. याǎारे 

घोिषत करतो / करते की, मी Îवयं सा©ाकंीत केलेÊया Ģती या मूळ कागदपĝां́ या स¾य Ģती आहेत. ¾या खोटया असÊयाचे आढळून 

आÊयास, भारतीय दंड संिहती आिण संबंिधत कायǏानुसार मा·यावर खटला भरला जाईल व ¾यानुसार मी िश©ेस पाĝ राहीन याची मला 

पूण« जाणीव आहे.  

िठकाण -        अज«दाराची सही ...................................... 

िदनांक -        अज«दाराचे नाव ....................................... 

 

िविहत नमुÂयातील अजɕसोबत जोड½यात आलेÊया सा©ांकीत Ģती: 

 
 

 √   

1 कंĝाटी त¾वावरील पदासाठीचे िविहत नमुÂयातीलअज«   
2 पासपोट« साइज फोटो  
3 दहावी गुणपिĝका   
4 बारावी गुणपिĝका  
5 पदवी गुणपिĝका  
6 पदवी Ģमाणपĝ  
7 आधार काड«  
8 अनुभव Ģमाणपĝ  
9 एमएस- सीआयटी (MS-CIT) Ģमाणपĝ  
10 वैयȎ¯ तक मािहतीपĝ / बायो डेटा  
11 अितिर¯त शै©िणक पाĝता Ģमाणपĝ   
12 निसȊग मेिडकल कौȎÂसल नȗदणी  (पिरचारीकांसाठी)  

13 Îवयंघोषणापĝ  

14 अज« शÊुक भरणा केलेली पावती नंबर  
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1. भरती ĢिĎयेतील सव« सूचना संकेतÎथळ https://www.ctcphobmt.com या संकेतÎथळावर वेळोवेळी ĢिसÁद कर½यात येतील. 

2. उमेदवाराने अज« संपूण«त: अचूक भरावा. पĝ Ëयवहाराचा पǄा िपनकोड सह अचूक असावा. उमेदवाराकडे िन¾य वापरात असेल असा वैध ई-

मेल आयडी असणे आवÌयक आहे. 

3. अजɕमÁय ेउमेदवाराने पाĝतेनुसार काळजीपूव«क संपूण« व खरी मािहती नमूद करणे आवÌयक आहे. अज« भरतांना काही चुका झाÊयास ȋकवा 

ĝुटी राहीÊयास ¾यामुळे भरती´या कोण¾याही टÃÃयावर अज« नाकारला गेÊयास ¾याची सव«Îवी जबाबदारी संबंिधत उमेदवारांची राहील. याबाबत 

उमेदवारास तĎार करता येणार नाही. अजɕत भरलेली मािहती बदलता येणार नाही. जािहरातीत नमूद केलेÊया सव« अटी व शै©िणक अह«ता, 

वयोमयɕदा अटी तपासूनच उमेदवारांची अज« सादर करावा. 

4. उमेदवारांचा अज« Ģथमत: ¾यांनी अजɕसोबत सादर केलेÊया Ģमाणपĝां´या छायांिकत ĢतीवǗन पडताळला जाईल. सदर पाĝ यादी मÁय े

उमेदवारांची नावे, मूळ कागदपĝे पडताळणीसाठीचा िदनांक, वेळ व इतर तपिशल ĢिसÁद कर½यात यईेल. उपरो¯त यादीमÁय े¶या उमेदवारांची 

नावे नमूद कर½यात येतील ¾यांनी वेळापĝकानुसार मनपा-सीटीसी, पीएचओ आिण बीएमटी कȂ ğ, बोरीवली (पू) सीसीआय कंपाऊंड, मंुबई -

400 066 यथेे सव« मूळ Ģमाणपĝासह पडताळणीकरीता उपȎÎथत रहावे. 

5. उमेदवारांना भरती´या िठकाणी Îवखचɕने उपȎÎथत रहावे लागेल. 

6. ता¾पुर¾या पाĝ यादीमÁय ेĢिसÁद कर½यात आलेÊया उमेदवारां́ या कागदपĝांची सखेल छाननी केली जाईल. सदर ĢिĎयेत उमदवार अपाĝ 

आढळÊयास ȋकवा िनवडी´या िवहीत अह«ता पूण« करीत नाही असे िनवडी´या कोण¾याही टÃÃयावर आढळÊयास ¾यास िनवड Ģिकयेतनू बाद 

कर½यात येईल पाĝता धारण न करणाÉया उमेदवारांना भरती´या कोण¾याही टÃÃयावर अपाĝ कर½याचे संपूण« अिधकार बृहÂमंुबई 

महानगरपािलका आयु¯तांना आहेत याबाबत उमेदवारास कोणतीही तĎार करता येणार नाही 

7. पाĝ उमेदवारांची अंितम यादी https://www.ctcphobmt.com संकेतÎथळावरच ĢिसÁद कर½यात यईेल. 

8. सदर भरती ĢिĎयेसदंभɕत वेळोवेळी ĢिसÁद होणारी मािहती व सूचना मनपा-सीटीसी, पीएचओ आिण बीएमटी कȂ ğ, बोरीवली (पू) 

संकेतÎथळावर ĢिसÁद होणार असÊयाने भरती ĢिĎया पूण« होईपयȊत वरील संकेतÎथळ उमेदवारांनी वेळोवेळी पहावी. 

9. टपालाने / कुरीअरने / ई-मेल ǎारे आलेले अज« िवचारात घेतले जाणार नाही. 
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1. िर¯त पदां́ या उपलÅधतेनुसार आिण आवÌयकतेनुसार नेमणूका कर½यात येतील तथािप कोण¾याही वेळी पूव«सूचना न देता रǈ कर½याचे 

अिधकार तसेच िनवड ĢिĎयेत अंितम िनण«य घे½याचे सव« अिधकार बृहÂमंुबई महानगरपािलका आयु¯तांना राहतील. 

2. अज« िवहीत नमुÂयात सव« ǓÍटीने पूण« भरलेला असावा, िवहीत नमुÂयामÁय ेनसलेले, िवहीत िदनांक व वेळेनंतर ĢाÃत झालेले तसेच अपूण« 

अज« िवचारात घेतले जाणार नाहीत. तसेच अजɕमÁये नमूद केलेÊया मािहती बाबत आवÌयक सव« Ģमाणपĝ अजɕसोबत जोडणे आवÌयक 

आहे अÂयथा अज« अपाĝ ठरिव½यात यईेल उमेदवारांना ई-मेल आयडी पĝ Ëयवहाराचा पǄा (िपन कोड सह ) सुÎपÍट व पूण« असावा. 

3. अिलकड´या काळात काढलेले पासपोट« आकारातील उमेदवाराचे छायािचĝ ¾यां´या Îवा©रीसह अजɕमÁय ेनमूद केलेÊया िठकाणी िचकटवावे. 

¾याच छायािचĝा´या दोन अितिर¯त Ģती पुढे िनवड ĢिĎयेसाठी उमेदवाराजवळ ठेवणे आवÌयक आहे. 

4. अजɕसाठी वापर½यात येणारे कागद चांगÊया Ģतीचे (छायांकीत Ģतीसाठी वार½यात येणाÉया) A-4 आकारातील असावे. 

5. उमेदवारांनी Îवत: िनȎÌचत करावयाचे आहे की, ते आवेिदत पदां́ या सव« अह«ता व अटी पूण« करतात. उमेदवार िवहीत अह«ता व अटी पुण« 

करीत नसÊयाचे कोण¾याही ©णी िनदश«नास आÊयास ¾यांची उमदवारी रǈ कर½यात यईेल. याबाबत कोणताही पĝ Ëयवहार िवचारात घेतला 

जाणार नाही नेमणूक झाली आÊयास सेवेतून कमी कर½यात यईेल. 

6. उमेदवार नोकरी करीत असÊयास पूवȓ´या िनयो¯तांचे “ना हरकत Ģमाणापĝ” सादर करणे आवÌयक आहे.  

7. उमेदवार महाराÍĘ रा¶याचा रिहवासी असावा व ¾याबाबतचे अिधवास Ģमाणपĝ उमेदवाराने भरती´या वेळी सादर करणे आवÌयक आहे.  

8. उमेदवाराने खाली नमूद केलेली शै©िणक Ģमाणपĝे व इतर कागदपĝां´या छायांिकत व Îवा©ांकीत Ģती अजɕसोबत सादर करणे आवÌयक 

आहे तसेच सदर Ģमाणपĝां´या मूळ Ģती तपासणीसाठी िनयु̄ तीपूवȓ सादर करणे आवÌयक आहे. 

अ) उमेदवारांनी अजɕसोबत शाळा सोडÊयाचा दाखला, जÂमदाखला, अिधवास Ģमाणपĝ, शै©िणक अह«तेबाबत´या सव« गुणपिĝका व 

Ģमाणĝ, 50/100 गुणांची मराठी पिर©ा उǄीण« असÊयाबाबतचे Ģमाणपĝ, संल±नीत कौȎÂसलचे नुतनीकरण केÊयाचा Ģमाणपĝ, 

एमएससीआयटी Ģमाणपĝ यां´या छांयािकत सा©ांकीत Ģती अजɕसोबत जोडणे आवÌयक आहे. 

आ) िववािहत मिहला उमेदवारांनी िववाह नȗदणी Ģमाणपĝ तसेच नावात बदल झाÊयाबाबतचे राजपĝ सादर करावे तसेच ते नसÊयास 

िववािहत मिहला िववाहापूवȓ´या नावाने अज« कǗ शकतात. 

इ) उमेदवार नोकरी करीत असÊयास पूवȓ´या िनयो¯तांचे “ना हरकत Ģमाणापĝ” सादर करणे आवÌयक आहे.  

ई) फोटो असलेले ओळखपĝ उदा. आधारकाड«, पॅनकाड« आवÌयक आहे. 

9. Ģशासकीय ȋकवा अÂय कारणाÎतव भरती ĢिĎया कोण¾याही वेळेस कोण¾याही टÃÃयावर थांबिव½याचे अिधकार मा. महानगरपािलका 

आयु¯त, बृहÂमंुबई महानगरपािलका यांना आहेत. 

10. िनवड झालेÊया उमेदवारांिवǗÁद कोणताही गÂुहा नȗदिवला नाही अथवा िसÁद झालेला नाही असे चािरĂय Ģमाणपĝ संबंिधत पोिलस 

Îटेशनकडून ĢाÃत झाÊयानंतरच ¾याची सदर पदावर नेमणूक केली जाईल. 

11. िनवड ĢिĎया सुǗ झाÊयानंतर ȋकवा िनयु̄ तीनंतर कोण¾याही ©णी उमेदवाराने चूकीची मािहती / Ģमाणपĝे / कागदपĝे सादर केÊयाचे ȋकवा 

कोणतीही मािहती दडवून ठेवÊयाचे िनद«शनास आÊयास ¾याची उमेदवारी रǈबातल कर½यात येईल. तसेच िनयु̄ ती झाली असÊयास कोणतीही 

पूव« सूचना न देता ¾यांची िनयु¯ती समाÃत कर½यात येईल. 

12. अज« सादर करावयाची पÁदत: पाĝता िनकषांची पूत«ता करणाÉया उमेदवारांनी सव« आवÌयक असलेÊया Ģमाणपĝां´या ĢतȒसह जािहरातीत 

नमूद केलेÊया िठकाणी अज« सादर करणे आवÌयक आहे. िविह त मुदतीनंतर ĢाÃत झालेले अज« ȎÎवकार½यात येणार नाहीत. 


