
 

BRIHANMUMBAI MUNICIPAL CORPORATION 
COMPREHENSIVE THALASSEMIA CARE, 

PEDIATRIC HEMATOLOGY-ONCOLOGY & BMT CENTRE 
 (A Satellite Centre of LTM Medical College & General Hospital, Sion) 

 

No. LTH/ 45 /CTC 

Date: 16.04.2026 

Advertisement 
 

Applications are invited from eligible candidate(s) for following Temporary contractual post for 1 year (6 monthly 

Technical Break) through PBCF at MCGM – Comprehensive Thalassemia Care, Pediatric Hematology-Oncology 

& BMT Centre, Borivali (E), Mumbai. 
 

Sr. 

No 

Name of 

Contractual Post 

Total No. 

of Post 
Eligibility 

Age 

Limit 

Gross Salary Per 

Month (Rs.) 

1. 
Program & Finance 

Assistant 
01 

1. Graduate from any recognized 

university (Preference will be given to 

a commerce graduate) 

2. MSCIT / GECT exam certificate is 

mandatory 

3. Government recognized certificate 

in English Typing 40 wpm. and 

Marathi 30 wpm 

4. Tally will be preferable. 

5. Accounts related experience in 

hospital will be preferable. 

38 

years 
Rs. 30,000/- 

 

General Terms and Conditions 

The general terms and conditions are available on http://www.ltmgh.com and on the official website of the CTC, PHO & BMT 

Centre, Borivali (East):https://www.ctcphobmt.com 
 

Special Instructions 

1. The right to postpone, cancel, or modify the selection process at any stage is reserved. 

2. Applications previously submitted to this office or any other office will not be considered. 

Please note that the Municipal Corporation has not authorised any individual or external agency to sell, accept, or 

process applications on its behalf.  

3. Applications received through post, courier, or email will not be considered.  

4. Details regarding the venue, date, and time of interviews for eligible candidates will be published on the official 

website of the CTC, PHO & BMT Centre, Borivali (East): https://www.ctcphobmt.com 

 

Application Submission Dates    : 17.04.2026 (Friday) to 27.04.2026 (Monday) 

                                                                                         (9:00 am to 1:00 pm) on official working day 
 

Date & Time of Interview                 : 30.04.2026, Thursday at 11.00 am 
 

 

Reporting Time for verification of documents          : 30.04.2026 till 09.30 am  
 

 

Venue of Interview: MCGM – Comprehensive Thalassemia Care, Pediatric Hematology-Oncology & BMT 

Centre, Borivali (E), Mumbai - 400 066. Contact No. 022 28541017/18 for more details go to 

https://www.ctcphobmt.com / http://www.ltmgh.com  

(For further queries, contact Mr. Aniket Gangurde at No.: 022 28541017/18 - Extn. 2005) 
 

Note: Kindly bring all original documents for verification at the time of interview. 

 

 

 

          Sd/-     Sd/-     Sd/-   

Dr. Santosh Khude   Dr. Ratna Sharma   Dr. Pramod Ingale 

Dy. Director,    Director,    Dean, 

MCGM - CTC, PHO   MCGM - CTC, PHO   LTMG Hospital 

& BMT Centre.    &BMT Centre.   Sion.  

http://www.ltmgh.com/
https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
http://www.ltmgh.com/
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कॉम्प्रिहेम्प्सिव थलॅािेमिया केअर, बालरोग रक्तदोष ककक रोग आमि बोन िरॅो ट्रासिप्लासटेशन कें द्र, बोमरवली (प.ू) 
कंत्राटी पदाबाबत अर्जाचा नमनुा  

 
वैयक्तीक माहितीपत्र (BIO DATA) 

जाहिरातीचा संदर्भ:-                           हद.    /    / 2026 

                                                                         अर्जजदाराचा फोटो 
  

 
1. पदाचे नाव: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2. (अ) संपरू्ज नाव (आडनाव प्रथम) (मराठीत): ----------------------------------------------------------------------------------------- 

(इंग्रर्जी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

 (ब) वडडलांचे/ पतीचे संपरू्ज नाव: ----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 (क) डववाहापवूीचे संपरू्ज नाव (मडहलांकरीता): --------------------------------------------------------------------------------------- 

     (इंगर्जी): ------------------------------------------------------------------------------------ 

3. पत्र व्यवहाराचा परू्ज पत्ता (डपन कोड सहीत): ------------------------------------------------------------------------------------------ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------डपनकोड- 

कायमचा पत्ता (डपन कोड सहीत): --------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----------------------------------------------------------------------------डपनकोड- 
 

4.   मोबाईल क्र.                                                       ई-मेल ______________________________ 

5. ललग:  पुरुष   /   स्त्त्री आधार काडज नं.:   
 

6. अ) र्जन्म डदनांक:           मडहना:              वषज:  

ब) र्जाडहराती मध्ये दर्जडवलेल्या फॉमज भरण्याच्या पडहल्या डदनांकाप्रमारे् डद.      /     /2026 रोर्जी असलेले वय वषे ...... मडहने .....  डदवस..... 
 

7. रै्क्षडर्क अहजता: _____________________________________________________________________ 
(पदाच्या रै्क्षडर्क पात्रते नसुार) 
 

      

      

          

            

शैक्षहिक अिभता शालांत पहरक्षा/ मंडळ/ हवद्यापीठाचे नाव 
गुिांचा तपशील टक्के 

वारी उत्तीिभ प्रयत्न 

प्राप्त गुि पैकी   
एस.एस.सी.      
एच.एस.सी.      
पदवी      
पदवीत्तर      
इतर      
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मिाराष्ट्र राज्य / 
नहसिंग पहरषद  

  नोंदिी क्रमांक नतुनीकरि तपशील 
नोंदिी क्रमांक नोंदिी वैधता नतुनीकरि हदनांक व वैघता 

प्राथडमक नोंदर्ी 
 

   

 

8.  संगर्कडवषयक ज्ञान: (MS-CIT) लकवा र्ासनाचे डवडहत केलेल्या संगर्क डवषयक अभ्यासक्रमाचे प्रमार्पत्र  -  आिे/ नािी         

9.  काम केल्याचा अनुभव असल्यास कालावधी : 

 

10.  स्त्थाडनक पोडलस ठाण्याचा संपरू्ज पत्ता (डपनकोड सडहत): --------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------   डपनकोड-  

11.  अ) उमेदवारांस पुवी पोडलस चौकर्ी झाली होती का? झाली असल्यास त्याचा तपर्ील नमदू                          िोय / नािी 

करण्यात यावा व न्यायालयीन डनर्जयाची प्रमाडर्त प्रत अर्जासोबत र्जोडण्यात यावी.  
 

12.   अ) उमेदवारांडवरुद्ध न्यायालयीन प्रकरर् प्रलंडबत वा प्रस्त्ताडवत आहे का?                                 िोय/ नािी 

         ब) असल्यास, त्याबाबतचा तपर्ील द्यावा ---------------------------------------------------- 

13.   अ) सध्या अर्जजदार नोकरीस आहे का?              िोय/ नािी 

    ब) असल्यास, त्याबाबतचा तपर्ील देऊन सध्याच्या काम करीत असलेल्या कायालयाचे ना- हरकत प्रमार्पत्र र्जोडावे.  

14.   वैयक्ततक तपर्ील :- 

 उंची ----------फूट ------------ इंच.    वर्जन ------------ डक. ग्रमॅ.        र्रीराची ठेवर्: डकरकोळ/ मध्यम/ सदु्ढ 

वर्ज -------------                           नेत्र वर्ज --------------               वैयक्ततक खुर् -------------------- 

 वर नमदु केलेला तपडर्ल माझ्या माडहतीप्रमारे् बरोबर आहे. मी र्जाहीर करतो/ करते की, वर डदलेली माडहती खोटी अगर चकुीची आढळुन  

असल्यास नोकरी गमाडवण्यास व त्या अनरंु्गाने होर्ाऱ्या इतर कायजवाहीस मी पात्र व बांधील राहील.    

 
 
डदनांक:       /        /2026                                   अर्जजदाराची सही/-  
डठकार्:               (अर्जजदाराचे नाव) 
         
 

 

 

अ. 
क्र. 

काम केलेल्या कायालयाचे नांव पद एकुर् कालावधी वषज 
मडहना डदवस 

1.    
2.    
3.    

एकूि अनरु्व कालावधी  
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प्रपत्र – अ 

स्वंयघोषिापत्र 

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             अर्जजदाराचा फोटो 

 

 

 

मी ..................................................... श्री. ............................................ यांचा मलुगा / मलुगी वय ...................... 

वषज, आधार क्रमांक (असल्यास) ....................................... व्यवसाय ................................. राहर्ार .............................. याद्वारे 

घोडषत करतो / करते की, वरील सवज माडहती माझ्या व्यततीगत माडहती व समर्जतूीनसुार खरी आहे. सदर माडहती खोटी आढळून आल्यास, 

भारतीय दंड संडहती अन्वये आडर् / लकवा संबंडधत कायद्यानसुार माझ्यावर खटला भरला र्जाईल व त्यानसुार मी डर्के्षस पात्र राहीन याची 

मला परू्ज र्जार्ीव आहे.  

डठकार् -        अर्जजदाराची सही ...................................... 

डदनांक -        अर्जजदाराचे नाव ....................................... 
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प्रपत्र – ब 

 स्वंय-साक्षांकनासाठी स्वंय-घोषिापत्र 

                                                                                                                                                   

         अर्जजदाराचा फोटो     

 

                                                                                                         

मी ..................................................... श्री. ............................................ यांचा मलुगा / मलुगी वय ...................... 

वषज, आधार क्रमांक (असल्यास) ....................................... व्यवसाय ................................. राहर्ार .............................. याद्वारे 

घोडषत करतो / करते की, मी स्त्वयं साक्षांकीत केलेल्या प्रती या मळू कागदपत्रांच्या सत्य प्रती आहेत. त्या खोटया असल्याचे आढळून 

आल्यास, भारतीय दंड संडहती आडर् संबंडधत कायद्यानसुार माझ्यावर खटला भरला र्जाईल व त्यानसुार मी डर्के्षस पात्र राहीन याची मला 

परू्ज र्जार्ीव आहे.  

डठकार् -        अर्जजदाराची सही ...................................... 

डदनांक -        अर्जजदाराचे नाव ....................................... 

 

डवडहत नमनु्यातील अर्जासोबत र्जोडण्यात आलेल्या साक्षांकीत प्रती: 

अन ु
क्र 

हववरि जोडले  ( √ ) सिी व हदनांक 

1 कंत्राटी तत्वावरील पदासाठीचे डवडहत नमनु्यातीलअर्जज   
2 पासपोटज साइर्ज फोटो  
3 दहावी गरु्पडत्रका   
4 बारावी गरु्पडत्रका  
5 पदवी गरु्पडत्रका  
6 पदवी प्रमार्पत्र  
7 आधार काडज  
8 अनुभव प्रमार्पत्र  
9 एमएस- सीआयटी (MS-CIT) प्रमार्पत्र  
10 वैयक्त तक माडहतीपत्र / बायो डेटा  
11 अडतडरतत रै्क्षडर्क पात्रता प्रमार्पत्र   
12 नडसिंग मेडडकल कौक्न्सल नोंदर्ी  (पडरचारीकांसाठी)  

13 स्त्वयंघोषर्ापत्र  

14 अर्जज र्लु्क भरर्ा केलेली पावती नंबर  
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उमेदवाराांकरीता सचूना 

1. भरती िमियेतील िवक िचूना िंकेतस्थळ https://www.ctcphobmt.com या िंकेतस्थळावर वेळोवेळी िमिध्द करण्यात येतील. 

2. उिेदवाराने अर्क िंपिूकत: अचकू भरावा. पत्र व्यवहाराचा पत्ता मपनकोड िह अचकू अिावा. उिेदवाराकडे मनत्य वापरात अिेल अिा वैध ई-

िेल आयडी अििे आवश्यक आहे. 

3. अर्ािध्य ेउिेदवाराने पात्रतेनिुार काळर्ीपवूकक िंपिूक व खरी िामहती निदू करिे आवश्यक आहे. अर्क भरतांना काही चकुा झाल्याि ककवा 

त्रटुी राहील्याि त्यािळेु भरतीच्या कोित्याही टप्प्यावर अर्क नाकारला गेल्याि त्याची िवकस्वी र्बाबदारी िंबंमधत उिेदवारांची राहील. याबाबत 

उिेदवाराि तिार करता येिार नाही. अर्ात भरलेली िामहती बदलता येिार नाही. र्ामहरातीत निदू केलेल्या िवक अटी व शैक्षमिक अहकता, 

वयोियादा अटी तपािनूच उिेदवारांची अर्क िादर करावा. 

4. उिेदवारांचा अर्क िथित: त्यांनी अर्ािोबत िादर केलेल्या ििािपत्रांच्या छायांमकत ितीवरुन पडताळला र्ाईल. िदर पात्र यादी िध्ये 

उिेदवारांची नाव,े िळू कागदपते्र पडताळिीिाठीचा मदनांक, वेळ व इतर तपमशल िमिध्द करण्यात येईल. उपरोक्त यादीिध्ये ज्या उिेदवारांची 

नाव ेनिदू करण्यात येतील त्यांनी वेळापत्रकानिुार िनपा-िीटीिी, पीएचओ आमि बीएिटी कें द्र, बोरीवली (प)ू िीिीआय कंपाऊंड, िुंबई -

400 066 येथे िवक िळू ििािपत्रािह पडताळिीकरीता उपम्प्स्थत रहावे. 

5. उिेदवारांना भरतीच्या मठकािी स्वखचाने उपम्प्स्थत रहावे लागेल. 

6. तात्पुरत्या पात्र यादीिध्ये िमिध्द करण्यात आलेल्या उिेदवारांच्या कागदपत्रांची िखेल छाननी केली र्ाईल. िदर िमियेत उिदवार अपात्र 

आढळल्याि ककवा मनवडीच्या मवहीत अहकता पिूक करीत नाही अिे मनवडीच्या कोित्याही टप्प्यावर आढळल्याि त्याि मनवड िमकयेतनू बाद 

करण्यात येईल पात्रता धारि न करिाऱ्या उिेदवारांना भरतीच्या कोित्याही टप्प्यावर अपात्र करण्याचे िंपिूक अमधकार बहृसिुंबई 

िहानगरपामलका आयकु्तांना आहेत याबाबत उिेदवाराि कोितीही तिार करता येिार नाही 

7. पात्र उिेदवारांची अंमति यादी https://www.ctcphobmt.com िंकेतस्थळावरच िमिध्द करण्यात येईल. 

8. िदर भरती िमियेिदंभात वेळोवेळी िमिध्द होिारी िामहती व िचूना िनपा-िीटीिी, पीएचओ आमि बीएिटी कें द्र, बोरीवली (प)ू 

िंकेतस्थळावर िमिध्द होिार अिल्याने भरती िमिया पिूक होईपयंत वरील िंकेतस्थळ उिेदवारांनी वेळोवेळी पहावी. 

9. टपालाने / कुरीअरने / ई-मेल द्वारे आलेले अर्जज डवचारात घेतले र्जार्ार नाही. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ctcphobmt.com/
https://www.ctcphobmt.com/
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सववसाधारण अटी 

1. मरक्त पदांच्या उपलब्धतेनिुार आमि आवश्यकतेनिुार नेििकूा करण्यात येतील तथामप कोित्याही वेळी पवूकिचूना न देता रद्द करण्याचे 

अमधकार तिेच मनवड िमियेत अंमति मनिकय घेण्याचे िवक अमधकार बहृसिुंबई िहानगरपामलका आयकु्तांना राहतील. 

2. अर्क मवहीत निसुयात िवक दृष्टीने पिूक भरलेला अिावा, मवहीत निसुयािध्ये निलेले, मवहीत मदनांक व वेळेनंतर िाप्त झालेले तिेच अपिूक 

अर्क मवचारात घेतले र्ािार नाहीत. तिेच अर्ािध्ये निदू केलेल्या िामहती बाबत आवश्यक िवक ििािपत्र अर्ािोबत र्ोडिे आवश्यक 

आहे असयथा अर्क अपात्र ठरमवण्यात येईल उिेदवारांना ई-िेल आयडी पत्र व्यवहाराचा पत्ता (मपन कोड िह ) िसु्पष्ट व पिूक अिावा. 

3. अमलकडच्या काळात काढलेले पािपोटक आकारातील उिेदवाराचे छायामचत्र त्यांच्या स्वाक्षरीिह अर्ािध्ये निदू केलेल्या मठकािी मचकटवावे. 

त्याच छायामचत्राच्या दोन अमतमरक्त िती पुढे मनवड िमियेिाठी उिेदवारार्वळ ठेविे आवश्यक आहे. 

4. अर्ािाठी वापरण्यात येिारे कागद चांगल्या ितीचे (छायांकीत ितीिाठी वारण्यात येिाऱ्या) A-4 आकारातील अिावे. 

5. उिेदवारांनी स्वत: मनम्प्श्चत करावयाचे आहे की, ते आवेमदत पदांच्या िवक अहकता व अटी पिूक करतात. उिेदवार मवहीत अहकता व अटी पुिक 

करीत निल्याचे कोित्याही क्षिी मनदशकनाि आल्याि त्यांची उिदवारी रद्द करण्यात येईल. याबाबत कोिताही पत्र व्यवहार मवचारात घेतला 

र्ािार नाही नेििकू झाली आल्याि िेवेतनू किी करण्यात येईल. 

6. उिेदवार नोकरी करीत अिल्याि पवूीच्या मनयोक्तांचे “ना हरकत ििािापत्र” िादर करिे आवश्यक आहे.  

7. उिेदवार िहाराष्ट्र राज्याचा रमहवािी अिावा व त्याबाबतचे अमधवाि ििािपत्र उिेदवाराने भरतीच्या वेळी िादर करिे आवश्यक आहे.  

8. उिेदवाराने खाली निदू केलेली शैक्षमिक ििािपते्र व इतर कागदपत्रांच्या छायांमकत व स्वाक्षांकीत िती अर्ािोबत िादर करिे आवश्यक 

आहे तिेच िदर ििािपत्रांच्या िळू िती तपाििीिाठी मनयकु्तीपवूी िादर करिे आवश्यक आहे. 

अ) उिेदवारांनी अर्ािोबत शाळा िोडल्याचा दाखला, र्सिदाखला, अमधवाि ििािपत्र, शैक्षमिक अहकतेबाबतच्या िवक गिुपमत्रका व 

ििाित्र, 50/100 गिुांची िराठी पमरक्षा उत्तीिक अिल्याबाबतचे ििािपत्र, िंलग्नीत कौम्प्सिलचे नतुनीकरि केल्याचा ििािपत्र, 

एिएििीआयटी ििािपत्र यांच्या छांयामकत िाक्षांकीत िती अर्ािोबत र्ोडिे आवश्यक आहे. 

आ) मववामहत िमहला उिेदवारांनी मववाह नोंदिी ििािपत्र तिेच नावात बदल झाल्याबाबतचे रार्पत्र िादर करावे तिेच ते निल्याि 

मववामहत िमहला मववाहापवूीच्या नावाने अर्क करु शकतात. 

इ) उिेदवार नोकरी करीत अिल्याि पवूीच्या मनयोक्तांचे “ना हरकत ििािापत्र” िादर करिे आवश्यक आहे.  

ई) फोटो अिलेले ओळखपत्र उदा. आधारकाडक, पनॅकाडक आवश्यक आहे. 

9. िशािकीय ककवा असय कारिास्तव भरती िमिया कोित्याही वेळेि कोित्याही टप्प्यावर थांबमवण्याचे अमधकार िा. िहानगरपामलका 

आयकु्त, बहृसिुंबई िहानगरपामलका यांना आहेत. 

10. मनवड झालेल्या उिेदवारांमवरुध्द कोिताही गसुहा नोंदमवला नाही अथवा मिध्द झालेला नाही अिे चामरत्र्य ििािपत्र िंबंमधत पोमलि 

स्टेशनकडून िाप्त झाल्यानंतरच त्याची िदर पदावर नेििकू केली र्ाईल. 

11. मनवड िमिया िरुु झाल्यानंतर ककवा मनयकु्तीनंतर कोित्याही क्षिी उिेदवाराने चकूीची िामहती / ििािपते्र / कागदपते्र िादर केल्याचे ककवा 

कोितीही िामहती दडवून ठेवल्याचे मनदकशनाि आल्याि त्याची उिेदवारी रद्दबातल करण्यात येईल. तिेच मनयकु्ती झाली अिल्याि कोितीही 

पवूक िचूना न देता त्यांची मनयकु्ती ििाप्त करण्यात येईल. 

12. अर्क िादर करावयाची पध्दत: पात्रता मनकषांची पतूकता करिाऱ्या उिेदवारांनी िवक आवश्यक अिलेल्या ििािपत्रांच्या ितींिह र्ामहरातीत 

निदू केलेल्या मठकािी अर्क िादर करिे आवश्यक आहे. मवमह‍ित िुदतीनंतर िाप्त झालेले अर्क म्प्स्वकारण्यात येिार नाहीत. 

 


